Uj vezetési és pihendidék 2007-t4l

Hatalyba Iéptetés
Végre egy jogszabaly, amely kell§ idét hagy az alkalmazasahoz sziikséges felkészilésre! Ugyanis az
Uj EK-rendeletben eléirtak egy év mulva, vagyis 2007. aprilis 11-én Iépnek hatalyba, tehat ekkortdl kell
a gyakorlatban alkalmazni, és ez béséges idé Ugy a véallalkozasoknak, mint a gépkocsivezetéknek. De
vannak kivételek!
2006. méjus 1-jén léptek hatdlyba a rendelet a digitalis tachografok hasznalatara vonatkozé eléirdsai:
— A szdllitasi vallalkozdsnak biztositania kell, hogy a tagallam &ltal eldirt rendszerességgel az 6sszes
adat letdltésre keriljon a jarmGegységrdl és a jarmivezet6i kartyarol, és a jelents adatokat
gyakrabban letéltik annak biztositasa érdekében, hogy az adott vallalkozas altal vagy annak részére
vallalt tevékenységek 6sszes adata letéltésre kertljon.
— Ugy a jarmiiegységrél, mind pedig a jarmivezetdi kartyarol letoltott dsszes adat a rogzitést kovetéen
legalabb 12 hénapig idérendi sorrendben és olvashat6an tarolasra keriiljén, és az ellenérzést végzé
személy kérésére az ilyen adatoknak a vallalkozas telephelyérdl kozvetlenil vagy kézvetve
rendelkezésre kell &liniuk.
— Ha egy jarmivezet6i kartya megsérilt, hibasan mikddik vagy nincs a jarmivezetd birtokdban, a
jarmivezetd az ut megkezdése elétt kinyomtatja a jarmivezet6 altal hasznalt jarmire vonatkozé
adatokat, és erre a kinyomatra rairja azokat az adatokat, melyek a jarm (ivezet6i azonositasahoz
szilkségesek (név, jArmlvezetdi kartya vagy vezetdi engedély szdma), alairdssal ellatva.
— Az Ut végén a menetird készilék altal régzitett iddtartamokkal kapcsolatos informéciét ki kell
nyomtatni, az egyéb munkaval toltott id6t, rendelkezésre allast és az indulaskor készitett nyomtatas
Ota tartott pihendket, melyeket a menetir6 nem jegyzett fel, be kell jegyezni, és meg kell jeldlni a
dokumentumon azokat az adatokat, melyek lehetévé teszik a jarmlvezetd azonositasat (név,
jarmlvezetdi kartya vagy vezet6i engedély szama), beleértve a jarmiivezetd alairasat.
— Egyéb munka a vezetésen kivili mas tevékenység, a koziti szallitasban utazé tevékenységet végzé
személyek munkaidejének szervezésérél sz6l6, 2002. marcius 11-i 2002/15/EK eurépai parlamenti és
tanacsi iranyelv 3. cikkének a) pontja szerinti meghatarozas szerint, valamint barmely olyan munka,
amit ugyanannak vagy mas munkaaddnak végeznek a szallitasi szektoron beliil vagy azon kivil, és a
két keresztbe tett kalapacsjellel kell régziteni.
— A jarmivezet6nek az ellendérzést végzd hatésdgi személy kérésére be kell mutatnia

— a nevere sz016 jarmivezetsi kartyajat,

— barmely kézi feljegyzést és kinyomatot, amelyet az adott héten és az azt megeléz6 15 napon
készitettek.
— Az arra felhatalmazott ellenérzést végz6 személy az adatrogzité lapok, az adatrégzité berendezés
vagy a jarmlvezetdi kartya altal rogzitett, kijelzett vagy kinyomtatott adatok elemzésével ellenérizheti
az 561/2006/EK rendeletnek valé megfelelést, illetve ha ezek nem allnak rendelkezésre, barmely mas
olyan dokumentum ellenérzésével, mely egy el6iras be nem tartasat bizonyitja.
A rendelet célja
Az 0j EK-jogszabaly a kodzuti szallitasra vonatkozé egyes szocidlis jogszabalyok 6sszehangolasarél
sz0l, egyuattal médositja a 3821/85/EGK és a 2135/98/EK rendeleteket is. Sét, 2007. aprilis 11. utan
hatalytalanitja a jelenleg érvényben Iév6 3820/85/EGK rendeletet, amelynek eddig méar megtanultuk
minden csinjat-binjat. Addig viszont még alkalmazhatjuk. Hogy miért kellett a ,,3820"-ast kivonni a
forgalombol? Az Gj rendelet igy fogalmaz:
»A tag értelImi megfogalmazas miatt nehézséget okozott a 3820/85/EGK rendelet egyes, a
kozdsségen belili belfdldi és nemzetkozi kdzuti szallitAsban foglalkoztatott jarmivezetdk vezetési
idejére, szlineteire és pihendidejére vonatkozo rendelkezések valamennyi tagallam altali egységes
értelmezése, alkalmazasa, végrehajtasa és ellenérzése. Ezért tisztabb és egyszer(ibb szabalyozas
sziikséges, amely a kozUti szallitasi agazat és a végrehajtdé hatésagok altal kénnyebben értheté,
értelmezhet6 és alkalmazhato.”
Hogy az Uj rendelet valdban pontosabb és vilagosabb lesz-e, azt majd csak a hatalyba léptetése utan
fogjuk megtudni. (A ,3820"-as is ilyen szandékkal készlt.)
A rendelet kétségtelen célja a gépkocsivezetdk terhelésének csokkentésével a kdzlekedésbiztonsag
javitasa és az egyenld versenyfeltételeik tovabbi szigoritasa. A kérdés csak az, hogy ily médon javulni
fognak-e az agazatra vonatkozé baleseti mutatok, és az Uj intézkedéseknek milyen kihatasuk lesz a
véllalkozasok jovedelmez8ségére, az elérhetd fuvaridére, tovabba a gépkocsivezetdk keresetére.
Ezek lényegi kérdések, majd figyelni kell rajuk.
A tagallamok kotelezettségei
Az (j rendelet eléirja, hogy a tagallamoknak milyen jogszabalyokat kell alkotniuk az 561/2006/EGK
jogszabalyhoz igazodva. (Mar most lehet gyakorolni az Uj rendelet szamanak megtanulasat!)



Egyebek mellett a tagallamoknak szabalyozniuk kell a menetrendszerl személyszallitast végzé
jarmivek kozlekedésére vonatkozo el6irdsokat olyan esetekben, amikor a megtett it 50 km-nél
kevesebb. Ezeknek a szabalyoknak megfeleld védelmet kell nydjtaniuk a megengedett vezetési
id6kre, a kotelezd sziinetekre és a pihenéidbkre vonatkozoan.

Az eredményes végrehajtas érdekében kivanatos, hogy az sszes menetrendszeri belfoldi és
nemzetkdzi személyszallitasi szolgéaltatast szabvanyos menetird késziilékkel ellenérizzék.

A tagéllamoknak le kell fektetnilik az ezen rendelet megszegésének szankcioira vonatkozé
szabalyokat, és biztositaniuk kell ezek alkalmazasat. E szankciéknak hatékonyaknak, aranyosnak,
elrettentének és diszkriminaciomentesnek kell lennitik. Komoly szabalysértés észlelése esetén a
tagallamok altal alkalmazhato intézkedések altalanos kdrében szerepelnie kell a lehetéségnek a jarm
tovabbhaladasanak megakadalyozasara. Az ezen rendeletben szerepl, szankcidkra vagy eljarasokra
vonatkoz6 eléirasok nem lehetnek kihatassal a bizonyitasi kotelezettségre vonatkozé nemzeti
szabalyozasokra.

A vildgos és eredményes végrehajtas érdekében ajanlatos egységes rendelkezéseket biztositani a
fuvarozévéllalkozasok és a jarmivezet6k felelésségével kapcsolatosan az e rendelettel kapcsolatos
jogsértések terén. Ez a felel8sség tagallamoktdl fuggéen blntetéjogi, polgéarjogi vagy kdzigazgatési
szankciokat vonhat maga utan.

Mindebbdl egyértelmi, hogy a 2007-es hatélyba Iéptetésig még varhaté a kapcsol6déd hazai
jogszabdlyok megjelenése a Magyar Kdzlonyben.

Az dj rendelet és az AETR

A nemzetkdzi kdzuati fuvarozast végzé jarmivek személyzetének munkajarél sz6lé 1970. jdlius 1-jei,
maodositott eurdpai megallapodas (AETR) el6irasait tovabbra is alkalmazni kell a kézati aru- és
személyszallitas terén barmely tagallamban vagy az AETR szerz&déses tagorszagaiban nyilvantartott
jarmlvek esetében a teljes Utra vonatkoz6an, ha az utat a k6zdsség és egy, Svajctél és az Eurépai
Gazdasagi Térségrél sz6l6 megallapodast alaird orszagoktdl eltérd harmadik orszag kozott, vagy egy
ilyen orszagon athaladva teszik meg. Kulénésen fontos, hogy az AETR-t, amint lehet, de lehetéség
szerint ezen rendelet hatéalyba Iépésétdl szamitott két éven belll, Ugy médositsék, hogy rendelkezései
ezen rendelettel 6sszhangba keriljenek.

Az olyan harmadik orszagban nyilvantartott jarmuvel torténé kozuti szallitas esetén, mely nem
szerz&déses tagja az AETR-nek, az AETR rendelkezéseit kell alkalmazni az Gtnak a k6zdsség
tertiletén vagy olyan orszagok teriiletén megtett szakaszan, melyek az AETR szerz&dés tagorszagai.
Mivel az AETR targya e rendelet hatalya ala tartozik, a megallapodassal kapcsolatos targyalasok és
megallapodas megkotése a kdzosség hataskorébe tartozik.

A fentiekben sz6 szerint idéztik az Uj rendelet szévegét. Az feltételezhetd, hogy az EU-tagallamok
gépjarmiveinek nem lesz problémajuk EU-n kivili orszagban, mert felkésziltek, forditva nem biztos.
(Bar ami a digitdlis tachograffal rendelkezé EU-s gépkocsi ellendrzését illeti EU-n kivili orszagban,
abban vannak kételyeink.)

Kivételek

A rend kedvéért soroljuk fel, milyen szallitasi feladatokra nem kell az (j rendeletet alkalmazni:

— Menetrend szerinti személyszallitasi szolgaltatast végz6 jarmiivek, ha a kérdéses menetrend szerinti
szolgéltatas 50 km-t meg nem haladd Utszakaszon torténik.

— Olyan jarmivek, melyeknél a megengedett legnagyobb sebesség nem haladja meg a 40 km/6ra
sebességet.

— A fegyveres szolgalatok, a polgéari védelem, a tlizoltdsag és a kdzrend fenntartasaért felelés erék
tulajdonaban 1évé vagy altaluk jarmGvezet6 nélkil bérelt jarm{vek, ha a fuvar ezen szolgalatok
szamara meghatarozott feladat eredményeként és sajat ellendrzésiik alatt valosul meg.

— Jarmivek, amelyeket szikséghelyzetben vagy mentési miveletekben hasznalnak, beleérte azokat
is, amelyeket humanitarius segély nem kereskedelmi célu szallitasara hasznalnak.

— Orvosi célra hasznalt kildnleges jarmivek.

— Kllénleges Gizemzavar-elhéritd jarmvek a telephelyiktdl szamitott 100 km sugart kérben.

— Miszaki fejlesztési, javitasi vagy karbantartési célu kozuti vizsgélatoknak alavetett jarm Gvek,
tovabba forgalomba még nem helyezett Gj vagy feldjitott jarmuvek.

— Olyan jarmivek vagy jarmivek kombinacidja, melyek megengedett legnagyobb dssztémege nem
haladja meg a 7,5 tonnat és nem kereskedelmi aruszallitast végeznek.

— Kereskedelmi jarmivek, melyek a hasznéalat helye szerinti tagéllam térvényei szerint veteran
gépjarminek minésilnek, és azokat nem kereskedelmi személy- vagy aruszallitdsra hasznaljak.
Fogalommagyarazatok

Felesleges lenne az 6sszes fogalommagyarazatot ismertetni, de vannak olyanok, amelyeket j6, ha sz6
szerint ismertetink.



— Szinet: olyan idészak, amely alatt a jarmvezetd nem vezethet, nem végezhet semmilyen egyéb
munkat, és amely kizarélag regeneralédasra fordithato.

— Egyéb munka: az olyan tevékenység, amelyet a 2002/15/EK irdnyelv 3. cikkének a) pontja
munkaidéként hatdroz meg, a ,vezetést” kivéve, beleértve minden, a szallitasi szektoron beliil vagy
kivul es6, ugyanazon vagy egy masik munkaado részére végzett munka.

— Pihené: minden meg nem szakitott id6szak, melynek soran a jArmivezeté szabadon rendelkezik
idejével.

— Napi pihendid6é: az a napi idészak, melynek soran a jarm (ivezeté szabadon rendelkezik idejével, és
amely ,rendszeres napi pihendidét” és ,csokkentett napi pihendidét” foglal magaba.

— Rendszeres napi pihendid6: barmely, legalabb 11 érat tart6é pihendidé. Ezt a rendszeres napi
pihendid6t két idészakra is lehet bontani, melynek az elsé része sziinet nélkil legalabb 3 éra, a
masodik része pedig szlinet nélkul legalabb 9 éra.

— Csokkentett napi pihendidé: legalabb 9 6ra, de kevesebb, mint 11 éra pihend.

— Heti pihendidd: az a heti id6szak, melynek soran egy jarmiivezet6 szabadon rendelkezik idejével, és
amely ,rendszeres heti pihen&id6t” és ,,csokkentett heti pihen&id6t” foglal magaba.

— Rendszeres heti pihendidé: barmely, legalabb 45 o6réas pihend.

— Csokkentett heti pihenéid6: barmely, 45 6ranal révidebb pihend, mely a 8. cikk (6) bekezdés
feltételeinek megfeleléen legalabb 24 6ra folyamatos idétartamra csdkkenthet6.

— Hét: a hétfé 00.00 oratdl vasarnap 24.00 o6raig terjedd idészak.

— Vezetési id6: annak a vezetési tevékenységnek az idétartama, melyet a 3821/85/EGK rendelet I. és
IB. mellékletében meghatarozott menetiré készilékkel automatikusan vagy félautomatikusan
rogzitettek, vagy a 3821/85/EGK rendelet 16. cikkének (2) bekezdése alapjan manudlisan régzitettek.
— Napi vezetési idd: az adott napi pihendidd vége és a kdvetkezd napi pihendidé kezdete, vagy adott
napi pihendidd vége és a heti pihendidé kezdete kozott 6sszeadddott 6sszes vezetési ido.

— Heti vezetési idd: a hét soran dsszeadoddott dsszes vezetési idb.

— Rendszeres személyszallitasi szolgéltatas: az autébusszal végzett nemzetkdzi személyszallitas
k6z0s szabalyairdl sz416, 1992. mércius 15-i 684/92/EGK tanéacsi rendelet (1) 2. cikke szerinti nemzeti
€s nemzetkozi szolgaltatdsok.

— Tobbfés személyzet: az az eset, amikor egy vezetési id6szak alatt a jarmivezetd tobbfés
személyzet részeként dolgozik, ha két egymast kdvetd napi pihendidé vagy egynapi pihengidé és
egyheti pihendidé kozott vezetés céljabdl legalabb két jarmiivezetd tartdzkodik a jarmivon. A tobbfdés
személyzettel térténd vezetés elsd drajaban egy masik jarmivezetd vagy vezetdk jelenléte nem
kotelezd, de az idészak tovabbi részében igen.

— Jarmivezet6: az a személy, aki akar csak révid ideig is jarmlivet vezet, vagy aki azért tartdzkodik a
jarmlvon, hogy szlikség esetén feladatai részeként vezesse azt.

— Vezetési id6szak: az az 6sszeadddott vezetési idd, amely egy pihenéidé vagy egy sziinet utan
kezdédik, és addig tart, amig a jarm{ivezetd Ujabb pihendidét vagy szlinetet tart. A vezetési idészak
folyamatos vagy megszakitott lehet.

Az (] rendelet értelmezését seqitd kifejezések felsorolasdban az altalanosan ismert egyéb fogalmakat
nem mutattuk be a fentiekben.

Vezetési id6k, pihenbidbk

Elérkeztunk jogszabaly-ismerteténk legfontosabb részéhez, amelyet teljeskoriien ismertetiink. Ebben
azonossagokat is és eltéréseket is felfedezhetiink a ,3820"-ashoz képest, de igy teljes a kép.

— A napi vezetési id6 nem haladhatja meg a 9 6rat. A napi vezetési id6t azonban meg lehet
hosszabbitani legfeljebb 10 érara, legfeljebb hetente két alkalommal.

— A heti vezetési id6 nem haladhatja meg az 56 6rat, és nem vezethet a 2002/15/EK iranyelvben
meghatarozott maximalis heti munkaidé tullépéséhez.

— Az 6sszeadoOdott 6sszes vezetési idé barmely egymast kdvetd két hét alatt nem lehet tébb 90 éranal.
— A napi és heti vezetési id6knek tartalmazniuk kell az 6sszes, a kbzdsség vagy egy harmadik orszag
tertletén toltott vezetési id6t.

— A jarmivezetdnek egyéb munkaként kell bejegyeznie a meghatarozott médon toltétt idét, valamint
minden, az ezen rendelet hatalya ala nem tartozo kereskedelmi célu jarmi vezetésével toltétt idét,
tovabba be kell jegyeznie minden, 3821/85/EGK rendelt 15. cikke (3) bekezdésének c) pontjaban
meghatarozott készenléti id6t az utolsé napi vagy heti pihendideje Ota. Ezt a bejegyzést kézzel kell
megtenni az adatrégzitd lapon, a kinyomaton, vagy azt kézzel kell bevinni a menetir6é készulékbe.

— Négy és fél ora vezetési idészak eltelte utén a jarm (ivezetének legalabb 45 perces megszakitas
nélkili sziinetet kell tartania, kivéve, ha pihengidét tart.

— Ez a sziinet felcserélhetd egy legalabb 15 perces sziinettel, amelyet egy legalabb 30 perces
sziinetnek kell kovetnie, elosztva e sziineteket oly médon, hogy megfelelijenek az elsé bekezdés
rendelkezéseinek.



— A jarmivezetdnek napi és heti pihengidéket kell tartania.

— Az el6z6 napi pihenéidd vagy heti pihendidé vége utan minden 24 6ras id 6szakon belil a
jarmivezetének Ujabb napi pihendidét kell tartania. Amennyiben a napi pihendidé 24 éras idétartamra
esd része legalabb 9, de kevesebb mint 11 6ra, a kérdéses napi pihendidét csdkkentett napi
pihendidének kell tekinteni.

— A napi pihendidét ki lehet terjeszteni rendszeres heti pihendidévé vagy csokkentett heti pihendidévé.
— A jarmivezetének barmely kétheti pihendid6 kdzott legfeljebb harom csokkentett napi pihendideje
lehet.

— A (2) bekezdéstdl eltérve, a napi vagy heti pihendidé végétdl szamitott 30 6ran belll a tobbfés
személyzet tagjaként mikddé jarmiivezetének Ujabb, legalabb 9 éras napi pihendidét kell tartania.

— Barmely két, egymast kdvetdé héten a jarmiivezetének tartania kell legalabb két rendszeres heti
pihendidét, vagy egy rendszeres heti pihenéidét és egy legalabb 24 éras csdkkentett heti pihendidét.
A csokkentést azonban kompenzalni kell egy, a kérdéses hetet kdvetd harmadik hét vége elétt
egészben megtartott, a csokkentésnek megfeleld pihendvel. A heti pihendidédnek az el6z6, heti
pihendid6 végétdl szamitott hat, 24 6ras idészak végéig meg kell kezdddnie.

— A csokkentett heti pihen8idd kompenzaciojaként tartott pihen 6t egy mésik, legaldbb 9 6ras
pihendid6hoz kell kapcsolni.

— Ha a jarmiivezet6 ezt valasztja, a napi pihendidék és a csokkentett heti pihendidék, melyekre a
telephelytdl tavol keriil sor, a jarmiben is tarthatok, amennyiben az megfelelb hal6- vagy fekvéhellyel
rendelkezik minden jarmivezetd szamara, és a jarm allo helyzetben van.

— Az olyan heti pihen6iddt, mely két hétre oszlik el, barmelyik héthez lehet szamitani, de mindkettéhéz
nem.

— Amennyiben a komppal vagy vonattal szallitott jarmuvet kiséré jarm(ivezeté rendszeres napi
pihendidét tart, ezt a pihendidét — legfeljebb kétszer — meg lehet szakitani egyéb tevékenységekkel,
melyek egyitt szamitott id6tartama nem haladja meg az 1 6rat. E rendszeres napi pihendidd soran a
jarmivezetd szamara halé- vagy fekvéhelynek kell rendelkezésre allnia.

— A jarmivezetd altal utazassal toltott barmely idészak, annak érdekében, hogy eljusson arra a helyre
vagy oda visszatérjen, ahol az ezen rendelet hatalya al4 esé jarma taldlhaté, azért, hogy azt a
jarmivet atvegye, amely tovabb4 nem a jArmivezetd otthonanal és nem is a jarmivezet6 altaldnos
tartozkodasi helyeként szolgalé munkaltatéi mikddeési kbzpontndl talalhatd, nem szamit pihenének,
illetve szlinetnek, hacsak nincs a jarmiivezeté kompon vagy vonaton, és nem all a rendelkezésére
halo- vagy fekvéhely.

— A jarmivezetd altal egy ezen rendelet hatalyan kivil esé jarmi vezetésével annak érdekében tolt6tt
barmely idészak, hogy eljusson vagy visszatérjen az ezen rendelet hatalya ala tartoz6 jarmiihéz,
amely nem a jarm(vezeté otthonanal és nem is a jarmiivezet6 altalanos tartézkodasi helyeként
szolgalé munkaltatéi mikoddési kozpontnal taldlhatd, egyéb munkanak szamit.

Ennyi sorolhat6 fel az Uj rendeletbél, amelyb 6l egyebek mellett hianyzik a nemzetkdzi autébusz-
kozlekedésben egyeldre engedélyezett 12 napi egymas utani vezetés.

A szdllitasi vallalkozasok felel6ssége

A munka@ltaték felel8sségi kére némileg béviil a ,,3820™ashoz képest, errdl a teriiletrdl az 0j rendelet
igy intézkedik:

A szallitasi véallalkozas nem adhat az alkalmazott vagy a rendelkezésére bocsatott jarmivezeték
szamara a megtett Uthosszhoz és/vagy a szallitott &ru mennyiségéhez kapcsolddé fizetést — jutalom
vagy bérpotlék formajaban sem —, ha az a kifizetés veszélyezteti a kdzlekedés biztonsagat és/vagy
ezen rendelet megsértésére 6sztonoz.

A szallitasi véallalkozas a jarmvezetdk munkajat ugy koteles szervezni, hogy a jarmiivezet6k meg
tudjanak felelni a 3821/85/EGK rendeletnek és ezen rendelet Il. fejezetének. A szallitasi
véallalkozasnak megfelelé utasitasokat kell adnia a jarmiivezeték szamara, és rendszeres
ellendrzéseket kell végeznie a 3821/85/EGK rendeletnek és ezen rendelet Il. fejezetének valé
megfelelés érdekében.

A szallitasi véllalkozas felel6s a vallalkozéas jarm (ivezetdi altal elkbvetett szabalysértésekért, akkor is,
ha a szabdlysértést egy masik tagallam vagy harmadik orszag tertiletén kdvették el. Az (j rendelet
pontosan nem hatarozza meg, hogy a vallalkozasok hogyan, milyen mértékben lesznek felelések, ezt
valésziniileg minden tagallam maga fogja szabalyozni.

A vallalkozasok, a feladok, a szallitméanyozok, az utazasszervezdk, a févallalkozok, az alvallalkozok és
a jarmivezetd-munkakdzvetiték kotelesek biztositani, hogy a szerz6désben megallapodott szallitasi
id6beosztas ezen rendeletnek megfeleljen.

A szallitasi vallalkozasnak olyan szolgaltatasi menetrendet és munkabeosztast kell készitenie, amely
minden egyes jarmivezetére vonatkozdéan megijeldli a nevet, az allomashelyet és az elézetes



munkabeosztast a kilonb6z6 vezetési idészakokra, egyéb munkakra, sziinetekre és rendelkezésre
allasra vonatkozéan.

Minden munkéra beosztott jarmivezetd kdteles magaval hordani egy kivonatot a munkabeosztasbal
€s a szolgalati menetrendbdl. A munkabeosztas legalabb a megel 8z6 2 napos id8szakra vonatkozdan
tartalmazza a meghatérozott adatokat, ezeket az adatokat rendszeres id6k6zonként, legalabb havonta
frissiteni kell, tovadbbé ala kell irnia a szallitasi vallalkozas vezetéjének vagy a képviseletére
felhatalmazott személynek.

A szallitasi vallalkozasnak meg kell tartania a munkabeosztas altal lefedett id6szak lejartat kdvetd egy
évig. A szallitasi vallalkozas az érintett jarmvezet6k kérésére a jarmiivezetdk részére kivonatot ad a
munkabeosztasbol.

Ellenérzésnél be kell mutatni és at kell adni a felhatalmazott ellenérzést végz6 személy kérésére.

A felsoroltakon kivil az 0] rendelet eléirja a menetir6 készilékek adatainak letdltéséért és tarolasaért
kapcsolatos felel6sséget.

Tovabbi kivételek

A rendelet killon fejezetet szan az olyan jarmivek és a hozzajuk tartozé célfeladatok felsorolasanak,
amelyeket a tagallamok elsdsorban a sajat teriiletiikdn mentesithetnek a menetiré készilékek
kotelezd haszndlata, illetve a vezetési és pihendidbre vonatkozé el8irdsok aldl.

Miutan ebben a fejezetben nem vallalkozunk a teljes felsorolasra, ezért csak néhany érdekesnek
latsz6 szallitdsi modot emlitlink a kivételek kozott.

— A véllalkozés telephelyét6l szamitott 50 km sugaru kérben aruszallitasra hasznalt jarmavek,
melyeket természetes vagy cseppfolyositott gaz vagy elektromosséag hajt, és amelynek megengedett
legnagyobb 6ssztémege poétkocsival vagy félpétkocsival egyitt nem haladja meg a 7,5 tonnat.

— Autovezetd-engedély vagy palyaalkalmassagi vizsga megszerzése céljabol autovezetés-oktatasra
és vizsgaztatasra hasznalt jarmvek, feltéve, hogy azokat nem hasznaljak kereskedelmi aru- vagy
személyszallitasra.

— Csatornazési, arvizvédelem, viz-, gaz- és villamosaram-karbantartasi szolgéaltatas, autoat-
karbantartas és -ellenérzés, haztél hazig haztartasi hulladékgydjtés és -szdllitas, tavirati és telefonos
szolgaltatasok, radids és televizibs misorszolgéltatas vagy radio és televizié ado- és vevéallomasok
bemérése soran hasznalt jarmivek.

— 10 és 17 kozotti Gléhellyel rendelkezd gépjarmivek, melyeket kizarélag nem kereskedelmi célu
személyszallitasra hasznalnak.

— Specidlis jarmivek, melyek cirkuszi és vidamparki berendezést szallitanak.

— Pénz és/vagy értékek szallitasara kialakitott jarmavek.

— Nem emberi fogyasztasra szant allati hulladék vagy allati tetem szallitdsara szolgalé jarmivek.

— Kizarélag olyan csomépont jellegi helyeken, mint kikétékben, kombinalt arufuvarozasi terminalokon
és vasutallomasokon hasznalt jarmvek.

— Az él6 allatoknak a gazdasagokbol a helyi piacokra és forditva, vagy a piacokrdl a helyi vagéhidra
legfeljebb 50 km-es sugaru korben torténd szallitAsdhoz hasznalt jarm Gvek.

Ezek ugyan kivételek, de az Uj rendelet szerint a tagallam az itt felsorolt jarm{ivekre egyéb feltételeket
is szabhat.

Ellenérzések, szankcidok

Mint tudjuk, egy jogszabaly mit sem ér ellenérzés nélkiil és az ellendrzés biintetés nélkdl.
Természetesen Briisszelben erre is gondoltak, és az Gj rendelet kiillén fejezetet szentel ennek a
témanak a kovetkez6k szerint.

A tagéllamoknak az ezen rendelettel és a 3821/85/EGK rendelettel kapcsolatos jogsértésekre
vonatkoz6 szankciékra vonatkozé szabalyokat kell lefektetnitik, és meg kell tenniiik minden olyan
intézkedést, mely azok végrehajtasadhoz sziikkséges. Az emlitett szankciéknak hatékonyaknak,
aranyosnak, visszatartonak és diszkriminaciomentesnek kell lennitik. E rendelet és a 3821/85/EGK
rendelet semmilyen megszegése nem vonhat maga utan tobb mint egy szankciét vagy eljarast.
Tehét az Uj rendelet a tagallamokra ruhazza a biuntetési tarifdk megallapitaséat. A tagéllamok lehetévé
teszik az illetékes hatésagok szamara, hogy azok szankcidkkal sUjtsanak egy véllalkozast és/vagy a
jarmivezetdt e rendelet sajat tertiletiikon észlelt olyan megszegéséért, amely miatt kordbban nem
szabtak ki szankciot, abban az esetben is, ha a jogsértést egy masik tagallam vagy egy harmadik
orszag teriletén kovették el.

Ezutan az (j rendelet még pontosabban fogalmaz, kikre (is) vonatkozzanak a biintetések.

A tagéllamoknak biztositaniuk kell, hogy aranyos, adott esetben pénziigyi szankcidkat is tartalmazo
szankciorendszer mikddjon e rendelet vagy a 3821/85/EGK rendelet vallalkozasok vagy az ahhoz
kapcsolddo feladok, szallitmanyozok, utazasszervezdk, févallalkozok, alvallalkozék és jarmivezets-
munkakoézvetitok altali megszegése estén.



A jarmivezetének meg kell ériznie minden bizonyitékot, melyet egy tagallamtdl a kiszabott
szankcidkkal vagy az eljaras inditasaval kapcsolatosan kapott mindaddig, amig a rendelet ugyanazon
megsértése nem vezethet masodik eljarashoz vagy szankcidkhoz a rendelet el6irasai szerint.

Az (] rendelet sulyos megsértésének mindsilnek a kévetkezék:

— A napi, hatnapi vagy kéthetes maximalis vezetési id6k hatarértékének legalabb 20%-kal valo
tullépése.

— A napi vagy heti minimalis pihendidé 20%-os vagy anndal nagyobb mérték i figyelmen kivil hagyasa.
— A minimalis megszakitas 33%-0s vagy annal nagyobb mértéki figyelmen kivil hagyasa.

— A 3821/85/EGK rendelet el6irdsaival ellentétesen felszerelt digitalis menetird késziilék.



